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ON NE L’A PAS DIT
Partie d’un article d’un journal financier italien, la ru-
meur d’un rachat de la Société Générale par Unicrédit 
a fait grimper le titre ces derniers jours, tandis que la 
presse soulignait que les protagonistes se taisaient.  
Pure spéculation ? Les représentants syndicaux na-
tionaux ont été convoqués le 9 mai par Daniel Bouton 
et Philippe Citerne, ce qui n’était pas arrivé depuis un 
bail ! Difficile de ne pas se poser de questions alors 
que le motif de cette réunion ne nous a pas été com-
muniqué. On notera que ces fusions à l’échelle euro-
péenne sont réclamées depuis un certain temps par 
les marchés avec insistance, tant ils y voient l’occasion 
de juteux profits… fusions qui pourraient se dérouler 
plus tranquillement après la fin de la campagne élec-
torale comme l’enseigne l’affaire Suez-GDF. La CGT 
n’entend certainement pas conforter des rumeurs, et 
il est bon de rappeler que pour l’instant ce n’est qu’un 
article de presse, ce qui ne signifie pas non plus que 
notre vigilance est endormie…

ABUS DE BIENS
Le conseil de surveillance du fonds E, 27,6 millions 
d’actions,  s’est réuni pour préparer le vote de l’assem-
blée des actionnaires de mai. Il vote pour le compte 
de tous les détenteurs de parts qui n’exercent pas 
directement leur vote ou qui ne donnent pas pouvoir à 
un autre représentant. Sur l’ensemble des résolutions, 

le fonds s’abstiendra 2 fois : pour l’affectation des 
résultats et  l’augmentation des jetons de présence. 
L’abstention est motivée par le partage du conseil : les 
7 membres désignés par la direction ont voté pour, les 
7 membres désignés par les syndicats ont voté contre. 
Ces jetons passeront en 2007 de 750 à 780.000€ soit 
4% d’augmentation !!! Arguments misérables des repré-
sentants de la direction qui ont voté favorablement : il 
faut faire « comme les autres du CAC 40 », il vaut mieux 
augmenter « un petit peu tous les ans que beaucoup 
tous les 2 ou 3 »,  et puis, le nombre et la durée des 
réunions du conseil augmentent ! On aimerait bien que 
nos salaires augmentent « un petit peu » de 4% tous les 
ans. La 5ème résolution est tout spécialement destinée 
à approuver une convention conservant à Mr Alix « le 
bénéfice du régime sur-complémentaire de retraites 
des cadres de direction ». Seuls 3 membres du conseil 
du fonds E ont voté contre, dont celui de la CGT. Il faut 
savoir que ces messieurs, grands pourfendeurs de 
la retraite à 60 ans et du déséquilibre du régime des 
salariés, perçoivent pour leur part une retraite chapeau 
garantie. Qui ne se souvient de la rigueur du même 
Didier Alix qui s’opposait à la conclusion de l’accord 
salarial de janvier parce qu’il considérait que l’année 
2007 verrait un ralentissement de la progression des 
résultats dans la banque de détail en France ! Il semble 
que sa rigueur soit à géométrie variable, comme les 
girouettes quand il s’agit de son intérêt personnel. Sur 
ce point, les dirigeants de la Société Générale n’ont 
pas défrayé la chronique de ces derniers jours comme 
Noël Forgeard, mais ils appartiennent à la même cote-
rie dont les membres se nomment mutuellement et se 
livrent à des échanges de bons procédés, une sorte 
d’abus légal de biens sociaux. Il vous reste cependant 
la possibilité de donner pouvoir au représentant de la 
CGT qui se rendra à l’assemblée des actionnaires, si 
vous voulez voter contre.
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